










agenda
Noviembre
3 y 4, Barcelona / Programas Enfocados
Gestionar su propia cartera

5, 6, 19 y 20, Barcelona / Programas
Enfocados
Desarrollando la creatividad y la innovación 
en la empresa

10-12, Madrid / Programas Enfocados
Negociar con eficacia. Tarea diaria en la 
empresa

11-13, Madrid / Programas Enfocados
Dirección de ventas: cómo dirigir, 
organizar y fidelizar a nuestro equipo 
de ventas

12 y 13, Barcelona / Encuentros Sectoriales
XXIII Encuentro del sector de automoción

17-19, New York / Institute for Media and 
Entertainment
Branding in Media and Entertainment

18-21, Barcelona / Short Focused Programs
Creative Cultures: Making Innovation Work

24-26, Barcelona / Programas Enfocados
Cómo desarrollar mi capacidad relacional

25-27, Madrid / Programas Enfocados
Haciendo realidad la estrategia: programa 
de implantación estratégica

Diciembre
3, Barcelona / Seminario
Las Pymes ante la actual situación 
crediticia

8, New York; 15, Barcelona / Seminar
Growth Prospects in Emerging Markets

Enero
27-30, Barcelona / Short Focused Programs
New Technology Playgrounds

27-29, Madrid / Programas Enfocados
Cómo desarrollar mi capacidad relacional

27 y 28, Barcelona / Programas Enfocados
Cómo diseñar sistemas de remuneración 
variable en el equipo de ventas

29, Barcelona / Programas Enfocados
Finanzas Corporativas

Febrero
2-5, Madrid / Programas Enfocados
In-prendedores: buscando nuevas 
oportunidades de crecimiento

3, Barcelona / Encuentro Sectorial
III Encuentro de publicidad interactiva

5, 12, 19 y 26, Barcelona / Programas 
Enfocados 
Finanzas corporativas 

9, Madrid / Executive Education
Program for Management Development
9-13, Barcelona / Programas Enfocados
Dirección de Empresas Inmobiliarias

16-19, Barcelona / Programas Enfocados
Dirección de Recursos Humanos: la nueva 
responsabilidad estratégica

24 y 25, Madrid / Programas Enfocados
¿Cómo mejorar mis competencias 
directivas?

24-26, Madrid / Programas Enfocados
Decidir mejor: cómo gestionar información, 
incertidumbre y presión

24-26, Barcelona / Programas Enfocados
Marketing relacional one2one: las cinco 
pirámides del CRM

Marzo
3-6, Barcelona / Short Focused Programs
Global Sourcing of Services: Myths, 
Realities and Future Directions 

4 y 5, Barcelona / Programas Enfocados
El rol de la propiedad en la Empresa 
Familiar: cómo formar familiares para ser 
buenos accionistas

5, Barcelona / Programas Enfocados
Finanzas Corporativas

9-12, Madrid / Programas Enfocados
Marketing Estratégico(...continuación)

(continua...)

(...continuación)
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