UN BUEN
LIDER

siempre
piensa en
NUEVOS
0DJetivos

Josep Oliu, presidente del Banco Sabadell,
pronuncio la leccion magistral en el acto de
graduacion de la | promocion del Executive
MBA. Oliu plasmo en el auditorio del IESE los
pilares en que debe sustentarse el liderazgo
de una organizacion.
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1 presidente del Banco Sabadell, Josep
Oliu, fue el encargado de impartir la lec-
ciénmagistral enelactodegraduacionde
laI promocién del Executive MBA. Oliu
escogié como tema principal el liderazgo
en las organizaciones en tiempos de cri-
sis, al tiempo que repasoé los resultados
obtenidos por el Banco Sabadell durante
los ultimos afios.

“El liderazgo consiste en no sentirse nunca satisfecho,
esdecir,en el momento en que unoalcanzalos objetivos se
tiene que plantear otros, porque si no deja de ser un buen
lider”, subray¢ Oliu. Ademads, el presidente ejecutivo del
Banco Sabadell asegurd que en esta etapa coyuntural ha
aprendido a ser flexible en la gestién ya buscar mejoras en
elservicioal cliente.

El1odejulio se celebrd enlasede del IESE de Barcelona
elactodegraduaciéndelalpromociéndel Executive MBA.
La escuela imparte este programa en Madrid desde 1982,
sinembargo, durante el curso 2007-2009 Barcelonahaaco-
gido la primera edicién, debido a la creciente demanda de
alumnos de otrasregiones.

Elprofesor del IESE Eduardo Martinez Abascal trans-
mitio a los participantes de este programa un mensaje de
animo y perspectiva de futuro, en el que les recordaba que
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deben saber estar atentos para que los logicos afanes de
progreso y prestigio profesional no ahoguen su proyecto
devida personal y familiar.

Ademds, el profesor del IESE aconsejd alos participan-
tes del EMBA poner carifio y pasién en todo su trabajo,
“ya que solo asi -les dijo- saldrdn las cosas bien hechas”.
Acto seguido, se hizo entrega de los diplomas a los gra-
duandos de esta primera promocion Executive MBA.

COMPANERISMO

El presidente de la promocién, Jordi Carrillo, dedi-
co6 unas sentidas palabras de agradecimiento a todas
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aquellas personas que han hecho posible alcanzar esta
meta, y aprovechd la coyuntura para realizar un breve
repaso delasanécdotas ymomentos vividos enlaescuela
de direccién durante estos dos ultimos afios.

Jordi Carrillo anim¢ a todos sus compafieros a man-
tener aquellosvalores que hanaprendido en el IESE: “El
espiritude compafierismo, la constanciayel trabajo bien
hecho-vividos desde un punto de vistade humildad-, son
los principales activos que deberéisir desarrollandoalo
largo del tiempo”, manifesté Carrillo.

EMPRENDEDORES
Por ultimo, el director general del IESE, Jordi Ca-
nals, felicité alos participantes del Executive MBA, al
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tiempo queles sugirié que tengan esperanza porque, a pe-
sar de vivir enla actualidad una etapa de incertidumbre,
este valor crecera de maneraincalculable en el momento
que depositen todo suamor en aquello que realicen.
Finalmente, el profesor Canals afiadié que aunque
cada época es distinta, de las graves crisis econémicas
de los afios setenta, ochenta o noventa extraemos una
leccién: la mayoria de paises consiguieron superar esas
dificultades, se crearon nuevas empresas y se retomo la
senda del crecimiento. No obstante, para que esto ocu-
rra, “sonnecesarioslatenacidad y el esfuerzo de muchos
emprendedores”, concluyé Jordi Canals.
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